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A. Conclusiones del curso anterior

Conclusiones de la memoria anual del curso anterior.

Conclusiones

El centro tiene como objetivo proporcionar una descripcidn detallada de las conclusiones de
cada uno de los objetivos trabajados en el curso anterior.

e Conclusiones del curso anterior

Del analisis de las conclusiones de la memoria del curso 2023-2024 se han derivado una
serie de objetivos prioritarios que seran desarrollados a continuacion. Es cierto que no sélo
se trazan las lineas de actuacion para el presente curso desde la memoria, pues nos
encontramos en un entorno socioeconémico en continuo cambio. Nuestra zona geografica
se ha convertido en destino de familias que vienen buscando precios de la vivienda mas
asequibles y estamos recibiendo matricula de forma continuada. Ademas, las
caracteristicas culturales, sociales y econdmicas de este nuevo alumnado son en muchos
casos alarmantes y demandantes, tanto de ayudas sociales, becas e incluso intervencion
por parte de otros agentes municipales. Lo que nos obliga a trazarnos objetivos y
actuaciones que hace unos meses no nos planteabamos.

De esta manera, algunas veces, se hace dificil diferenciar dénde acaba lo académico y
donde comienza lo asistencial. Aunque creemos que es importante, no perder el objetivo
principal de la escuela, que no es otro que el educativo y compensador de las
desigualdades sociales. Recordando que las labores asistenciales y conciliadoras deben
recaer en otros agentes sociales y no en los centros educativos a los que cada vez se nos
reclaman mas estas funciones. Creando en la comunidad docente la desagradable
sensacion de no estar siendo valorada como deberia serlo la actividad formativa y
académica, achacandonos siempre los problemas de dificultad de conciliacion de horarios.

Por lo tanto, las conclusiones a las que hemos llegado partiendo del analisis de la memoria
anterior se ven plasmadas en objetivos que abarcan principalmente tres ambitos:

a.-El ambito instrumental de los saberes basicos, principalmente dirigidos a la optimizacién
de la mejora de la comprension y expresion lectoescritora asi como la resolucion y analisis
de problemas.

b.-El ambito de las nuevas tecnologias, su uso adecuado y seguro y su afianzamiento en la
comunidad como herramienta de gestion.

c.-El ambito de la convivencia como eje vertebral de unas garantias sociales de respeto e
interaccion pacifica entre iguales, promoviendo la convivencia, la igualdad, la inclusién y la
interaccion pacifica, ordenada y eficiente entre iguales. Asi como el desarrollo de la
tolerancia, la empatia y la asertividad.
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A dia de hoy contamos con 93 alumnos en Ed. Infantil y 228 en Ed. Primaria de los cuales
14 son ACNEE y el de ACNEAE es aproximadamente del 20%. Esta ultima cifra aumenta de
manera exponencial de manera continuada debido principalmente a la cantidad de
matricula de alumnado inmigrante que nos llega con desconocimiento de idioma y/o con
desfase curricular.

La casuistica anteriormente citada, nos obliga a forzar la organizacion de centro, para poder
dar una respuesta a la inclusion de este alumnado y poder establecer suficientes apoyos
ordinarios.

B. Objetivo, Actuacidn y Planificacion

Objetivos Generales, Planificacion y Actuaciones.

Procesos de enseianza

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para los procesos de ensefianza 'y
aprendizaje, incluidas las medidas de inclusion educativa y de atencién a la diversidad.

e Objetivos y actuaciones que se han implementado.

OBJETIVO N° 0:

Desarrollar los aspectos curriculares de la nueva Ley de Educacién (LOMLOE)y de las programaciones didacticas que
los concretan. Asi como revisar los documentos programaticos del centro adaptandolos a la nueva aplicacion
EDUCAMOS CLM y al proyecto nuevo de direccion.

ACTUACIONES CALENDARIO | RESPONSABLES | EVALUACION RECURSOS

TODO EL CENTRO

Trasladar a Educamos CLM las
programaciones didacticas y de aula

Real Decreto
Guias didacticas
Educamos CLM

Primer Final de curso

trimestre

Todo el profesorado

OBJETIVO N° 1: Mejorar el nivel competencial de la comprensién y expresion oral, escrita y lectora que faciliten los
procesos de ensefianza aprendizaje.

ACTUACIONES CALENDARIO | RESPONSABLES EVALUACION | RECURSOS
INFANTIL

Trabajar diferentes tipos de texto en el Todo el curso | Equipo docente de Trimestral Personales y
aula, tales como ( listas, retahilas, Educacion Infantil materiales
rimas, cuentos, poesias, canciones, (digitales e
adivinanzas;...) impresos)
Realizar conversaciones e Todo el curso Equipo docente de Trimestral Personales 'y
interpretaciones sobre lo que han Educacion Infantil materiales
hecho el fin de semana, en la actividad

del NOTICIERO

Aprovechar las actividades cotidianas  Todo el curso | Equipo docente de Trimestral Personales y
que surgen en las rutinas diarias para Educacién Infantil materiales
poder trabajar y perfeccionar el

lenguaje oral.

Realizar actividades especificas del Todo el curso | Equipo docente de Trimestral Personales y
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lenguaje oral, para formar frases con
un orden correcto, a partir de las
consignas dadas para poder
expresarse, de manera progresiva, por
escrito

Aprovechar las actividades cotidianas
que surgen en las rutinas diarias para
poder trabajar y perfeccionar el
lenguaje oral.

Realizar actividades especificas del
lenguaje oral, para formar frases con
un orden correcto, a partir de las
consignas dadas para poder
expresarse, de manera progresiva, por
escrito

Llevar a la practica en el aula, segun
las posibilidades de cada tutora, las
recomendaciones del especialista en
AL de estimulacién del Lenguaje

PRIMER CICLO

Comenzar las clases leyendo en voz
alta para tener un buen referente
lector.

Escucha atenta de las explicaciones
del profesor y de los compafieros.

Noticiero, cuaderno de soy escritor y
lectémetro.

Palo revisor para escribir
correctamente.

Técnicas de maduracion del lenguaje
para mejorar la atencion.

Exposiciones orales.

SEGUNDO CICLO

Comprensién escrita del tema
correspondiente del libro de lengua

Comprension oral de textos
(audiciones)

Lectura diaria en lengua y religiéon en
voz alta

Prueba diagnéstico de comprension
lectora

Taller de expresién escrita del tema de
lengua

Libro de expresion escrita de la Calesa
Realizacién de exposiciones orales

TERCER CICLO

Evaluacion inicial y final de la
comprension lectora

Libro de expresion escrita
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Educacion Infantil

materiales

Todo el curso | Equipo docente de Trimestral Personales y
Educacién Infantil materiales
Todo el curso | Equipo docente de Trimestral Personales y
Educacién Infantil materiales
Todo el curso Equipo docente de Trimestral Personales,
Educacion Infantil y digitales y
especialista en AL materiales
Todo el curso. | Tutores Continua Personales 'y
materiales.
Todo el curso | Tutores Continua Personales 'y
materiales.
Todo el curso | Tutores Continua Personales y
materiales.
Todo el curso Tutores Continua Personales y
materiales.
Todo el curso | Tutores Continua Personales 'y
materiales.
Varias veces Tutores Después de Personales.
en el curso realizar la
actividad.
Todo el curso Tutoras Continua Libro de lengua
Todo el curso | Tutoras Continua Libro de lengua
Pizarra digital
Todo el curso Tutoras y profe de Continua Libros de la

religiéon

biblioteca y Biblia

Octubrey Tutoras y orientacién | Final de curso Pruebas de

mayo comprensién

Todo el curso | Tutoras Continua Libro de lengua

Todo el curso | Tutoras Continua Libro de la Calesa

Todo el curso | Tutoras En cada Libro de lengua
evaluacién

Inicio y fin de Tutores 3° evaluacién Textos

curso

Semanal Profesores del area | Semanal Libro
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de lengua
Lectometro Todo el curso Profesores del area Trimestral Fichas, murales y
de lengua libros de lectura
Agencia de detectives Semanal Profesores del area | Semanal Mural y recursos
de lengua informaticos
Comprensién de textos escritos y Quincenal Profesores del area Quincenal Libro de texto y
orales de las diferentes unidades de lengua audios
Club de lectura Mensual Profesores del area Mensual Libros de la
de lengua biblioteca y juegos

OBJETIVO N° 2: Desarrollar las competencias matematicas basicas y afianzar la resolucién de problemas que
requieran la realizacién de operaciones elementales de calculo, asi como hacer al alumnado capaz de aplicarlas a las

situaciones de la vida cotidiana.

ACTUACIONES CALENDARIO RESPONSABLES EVALUACION RECURSOS
INFANTIL
Iniciacion de manera progresiva, enla  Todo el curso | Equipo docente de Trimestre Personales 'y
resolucion de problemas de forma Educacién Infantil materiales (Casita,
muy bdsica y siempre de forma oral y fotos de los nifios
manipulativa en las rutinas diarias y en del aulag)
el ABP.
Utilizar recursos matematicos basicos Todo el curso | Equipo docente de Trimestral Personales,
del aula ( bloques légicos, poli cubos, Educacién Infantil materiales y
regletas, tabla del 100;)para realizar digitales.
actividades de clasificacion,
ordenacion, seriacion, conocimiento y
agrupacion.
Utilizar el rincén de logica-matematica Todo el curso Equipo docente de Trimestral Personales 'y
en el aula para reforzar y manipular el Educacion Infantil materiales
material.
PRIMER CICLO
Programa de célculo mental. Todo el curso | Tutores Continua Materiales y
personales
Resolucién e invencién de problemas.  Todo el curso | Tutores Continua Personales y
materiales.
Marca paginas matematico. Todo el curso | Tutores Continua Personales 'y
materiales.
SEGUNDO CICLO
Uso de los pasos a seguir para la Todo el curso | Tutoras Continua Material escolar y
resolucion de problemas libros anaya
Realizacién de problemas en la pizarra Todo el curso Tutoras Continua Pizarra tradicional
y digital
Resolucién de problemas interactivos  Todo el curso | Tutoras Continua Dispositivos
digitales
Interpretacion y andlisis de tablas, Todo el curso | Tutoras Continua Libros Anaya'y
graficos e imagenes fichas
Taller de creacion de problemas Todo el curso | Tutoras Continua Carpeta viajera
TERCER CICLO
Olimpiada de calculo mental Semanal Profesores del area Semanal Informaticos
de matematicas
Andlisis de los resultados obtenidos Diariamente Profesorado Diaria Propios del aula
en la resolucion de problemas
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OBJETIVO N° 3: Desarrollar las competencias tecnolégicas basicas y su utilizacién e ir introduciéndolas
progresivamente en los aprendizajes, desarrollando un espiritu critico ante su funcionamiento y los mensajes que

reciben y elaboran. Asi como educando en la prevencién de conductas nocivas o peligrosas para la integridad fisica o

psiquica del alumnado. Introducir al alumnado al lenguaje computacional y la robética.

ACTUACIONES
INFANTIL

Conocer y desarrollar de manera
progresiva las diferentes herramientas
y posibilidades del panel interactivo

Fomentar el uso adecuado de los
dispositivos digitales, tanto dentro
como fuera del aula, evitando que no
sustituyan el material manipulativo
necesario para que los nifios de esta
edad alcancen sus aprendizajes .

Iniciar aprendizajes a través de la
robética, de manera gradual y siempre
partiendo de si mismos

Facilitar al profesorado la formacién
necesaria para una correcta puesta en
practica

Disponer de los recursos necesarios
para llevarlo a la practica en el aula

PRIMER CICLO

Dar un uso adecuado y diario a las
pantallas.

Conocer y poner en practica los
dispositivos tecnolédgicos nuevos

Utilizar los cuadernos digitales en las
areas de Lengua, Matematicas y
Conocimiento del Medio.

Poner en practica lo aprendido en el
curso de robética

SEGUNDO CICLO

Formacién digital del profesorado

Actividades digitales en todas las
areas

Uso de la pizarra digital
TERCER CICLO
Iniciacion herramientas de ofimatica

Iniciacion al lenguaje computacional y
la robética

Uso responsable de las TICs

CALENDARIO | RESPONSABLES EVALUACION RECURSOS
Todo el curso | Equipo docente de Trimestral Personales,
Educacion Infantil materiales y
digitales
Todo el curso Equipo docente de Trimestral Personales 'y
Educacion Infantil y materiales
familias
Todo el curso | Equipo docente de Trimestral Personales,
Educacién Infantil materiales y
digitales.
Todo el curso | Equipo docente de Trimestral Personales,
Educacion Infantil materiales y
digitales
Todo el curso | Equipo docente de Trimestral
Educacion Infantil
Todo el curso | Todos los profesores | Continua Personales y
que dan clase digitales
Todo el curso | Todos los profesores | Continua Personales y
que dan clase materiales.
Todo el curso | Todos los profesores | Continua Personales 'y
que dan clase materiales.
Segundoy Todos los profesores | Continua Personales y
tercer que dan clase materiales.
trimestre.
Segundo Claustro Continua Ordenadores
trimestre
Todo el curso | Todo el profesorado | Todo el curso Dispositivos
digitales

Todo el curso

Todo el profesorado

Todo el curso

Pizarra digital

Todo el curso Profesorado Trimestral Informaticos
Todo el curso Profesorado Trimestral Informaticos
Todo el curso Profesorado Trimestral Informaticos

OBJETIVO N°4: Promover en el alumnado el conocimiento de la flora y fauna local, fomentar el respeto y la
conservacion del medioambiente, concienciar a los alumnos hacia el respeto a los animales como seres sintientes,

educar en un uso responsable de los medios naturales y promover entre ellos la vision del entorno natural como un bien

comun que debe ser respetado.
ACTUACIONES
INFANTIL
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Dia del arbol

Realizar salidas al entorno préximo
para conocer y observar los diferentes
cambios que se producen motivados
por el cambio de estaciones.

Conocer y fomentar habitos de
respeto hacia el reino animal a través
de diferentes actuaciones diarias, en
las salidas por la localidad y en las
excursiones (Granja Escuela)

PRIMER CICLO
Dia del arbol

Reciclar en clase y en el patio para
mantenerlo limpio

Unidades didacticas relacionadas con
los animales y las plantas

SEGUNDO CICLO
Dia del arbol

Reciclaje en el cole

TERCER CICLO

Salida de otofio

Museo de ciencias
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Todo el curso Equipo docente de Trimestral y al Personales,
Educacién Infantil finalizar cada materiales, y del
actividad entorno
Todo el curso | Equipo docente de Trimestral y al Personales,
Educacion Infantil finalizar cada materiales y del
actividad entorno.
Segundo Comision Después de su | Personales
trimestre realizacion
Todo el curso | Claustro Continua Personales y
materiales.
Segundo Maestros de Al término de la | Personalesy
trimestre Conocimiento del unidad materiales.
Medio
Segundo Todo el profesorado | Segundo Plantas y personal
trimestre trimestre del ayuntamiento

Todo el curso

Todo el profesorado

Todo el curso

Contenedores y
papeleras

23 de octubre

Profesorado

Ter trimestre

Cuaderno de
campo y murales.

3 de abril

Tutores de 5°y 6° y
especialista

2°trimestre

Autobus

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS POR CICLOS.

| ACTIVIDAD | CALENDARIO EVALUACION RECURSOS RESPONSABLES

INFANTIL

Salida de Otofio Por determinar | Al finalizar Personales Equipo docente E.I.

Fiesta del Otofio Por determinar | Al finalizar Personales y materiales Equipo docente E.|

Dia de las Bibliotecas 24 Octubre Al finalizar Personales y materiales Bibliotecaria y
Tutoras

Dia Internacional del Nifio 20 Noviembre Al finalizar Personales y materiales Equipo docente E.|

Montaje del Belén de Infantil 5 Diciembre Al finalizar Personales y materiales Equipo docente E.I.
y familias

Dia Mundial de la diabetes 14 Noviembre Al finalizar Personales y materiales Equipo docente E.|

Colaboracioén actividad navidefia Al finalizar Personales y materiales Equipo docente E.|,

con el AMPA AMPA; ..

Visita de los Reyes Magos 18 Diciembre Al finalizar Personales y materiales AMPA, Equipo
docente E.l. y
familias

Salida a la localidad ( Buzon, 16 Diciembre Al finalizar Personales y materiales Equipo Docente E.I.

belenes;)
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Operacion kilo

Chocolatada

Fiesta elegante
Festival de Navidad
Dia de la Paz

Salida a la localidad

Carnaval

Salida fuera de la localidad

¢Granja de los
Cuentos; (Fuenlabrada)

Dia del Padre

Dia Sindrome de Down
Dia del autismo

Dia del Pelele

Dia del Libro

Los Mayos

Dia de la Madre
Dia del Hornazo

Salida a la localidad

Visita al cole de Primaria
Graduacién

PRIMER CICLO

Dia de la biblioteca

Parque arqueoldégico de

4 = GOBIERNO

DE ESPANA

Segébriga (Taller de arqueologia

¢El despertar de la historiaz)

Hallowen

Salida de otofio

Dia de la no violencia

Dia internacional de los derechos

y deberes de los nifios
Dia de la constitucion

Salida a la localidad
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18 Diciembre Al finalizar Personales y materiales Cruz Roja, Equipo
docente E.l. y
familias

19 Diciembre Al finalizar Personales y materiales Equipo docente E.I.
y familias

20 Diciembre Al finalizar Personales y materiales Equipo docente E.I.

Por determinar | Al finalizar Personales y materiales Equipo docente E.I.

30 Enero Al finalizar Personales y materiales Equipo docente E.I.

Por determinar | Al finalizar Personales Equipo docente E.I.
y Proteccién Civil

28 Febrero Al finalizar Personales y materiales Equipo docente E.I.

20 Febrero Al finalizar Personales Equipo docente E.I.

19 Marzo Al finalizar Personales y materiales Equipo docente E.I.

21 Marzo Al finalizar Personales y materiales Equipo docente E:l

2 Abril Al finalizar Personales y materiales Equipo Docente E.I

11 Abril Al finalizar Personales y materiales Equipo docente E.I:

23 Abril Al finalizar Personales y materiales Equipo docente E.I.

30 Abril Al finalizar Personales Equipo docente E.l'y
familias

30 Abril Al finalizar Personales y materiales Equipo docente E.I.

9 Mayo Al finalizar Personales, materiales y Equipo docente E.I.

digitales

Por determinar | Al finalizar Personales y materiales Equipo docente E.I.

Junio Al finalizar Personales y materiales Equipo docente E.I.
y Orientadora

Al finalizar el Al finalizar Personales y materiales Equipo docente E.I.

curso y Ayuntamiento

1° trimestre Después de Personales Docentes

actividad implicados.

1° trimestre (17 | Durantey Personales y materiales. Tutores y docentes

de diciembre) después de la acompafantes.

actividad.

1° trimestre Después de la Personales y materiales Tutores y docentes

actividad acompafantes

1° trimestre Después de la Personales y materiales Tutores y docentes

actividad acompafantes

1° trimestre Después de la Personales y materiales Tutores y docentes

actividad acompafantes

1° trimestre Después de la Personales y materiales Tutores y docentes

actividad acompafantes

1° trimestre Después de la Personales y materiales Tutores y docentes

actividad acompafantes

1° trimestre Después de la Personales y materiales Tutores y docentes

actividad acompafantes
9
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Salida a los Belenes
Chocolatada

Visita de los reyes magos
Festival de navidad

Fiesta elegante (campanadas)
Faunia

Dia de la paz

Dia de San Valentin
Carnaval

Dia de la mujer trabajadora
Dia del padre

Salida a la localidad

Dia del arbol y del deporte
Dia de la madre

Dia del libro

Dia del hornazo

Fiesta fin de curso

Visita al Parque Europa con visita

y taller.

Salida fuera de la localidad

2° CICLO
Excursién a finca El Borril

Navidad

Carnaval

Excursién Cuétara

Excursion Fabrica de yogures
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1° trimestre

Después de la

Personales y materiales

Tutores y docentes

actividad acompafantes
1° trimestre Después de la Personales y materiales Tutores y docentes
actividad acompafiantes
1° trimestre Después de la Personales y materiales Tutores y docentes
actividad acompafantes
1° trimestre Después de la Personales y materiales Tutores y docentes
actividad acompafantes
1° trimestre Después de la Personales y materiales Tutores y docentes
actividad acompafantes
2° trimestre Después de la Personales y materiales Tutores y docentes
actividad acompafantes
2° trimestre Después de la Personales y materiales Tutores y docentes
actividad acompafantes
2° trimestre Después de la Personales y materiales Tutores y docentes
actividad acompafantes
2° trimestre Después de la Personales y materiales Tutores y docentes
actividad acompafantes
2° trimestre Después de la Personales y materiales Tutores y docentes
actividad acompafantes
2° trimestre Después de la Personales y materiales Tutores y docentes
actividad acompafantes
2° trimestre Después de la Personales y materiales Tutores y docentes
actividad acompafantes
2° trimestre Después de la Personales y materiales Tutores y docentes
actividad acompafantes
3° trimestre Después de la Personales y materiales Tutores y docentes
actividad acompafantes
3° trimestre Después de la Personales y materiales Tutores y docentes
actividad acompafantes
3° trimestre Después dela Personales y materiales Tutores y docentes
actividad acompafantes
3° trimestre Después de la Personales y materiales Tutores y docentes
actividad acompafantes
3° trimestre Después de la Personales y materiales Tutores y docentes
actividad acompafantes
3° trimestre Después de la Personales y materiales Tutores y docentes
actividad acompafantes
Primer trimestre | Memoria Propios de la finca y el Profesorado
autobus
Primer trimestre | Memoria Casa de la cultura Profesorado
Gusanitos,
disfraces,Decoracion de
aulas, Belén del cole
Segundo Memoria Disfraces y musica profesorado
trimestre
Segundo Memoria Autobus y fabrica Profesorado
trimestre
Segundo Memoria Autobus y fabrica profesorado
10
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trimestre

Excursidn a Adventrix Tercer trimestre | Memoria Autobus y parque

multiaven-tura

profesorado

TERCER CICLO

Salida de Otofio 23 de octubre Ter trimestre Cuaderno de campo y Tutores de 5°y 6°y

murales. especialista
Aventura Amazonia 3 de octubre Ter trimestre Autobus Tutores de 5°y 6°
Hosquillo 27 de mayo Ter trimestre Autobus Tutoras de 5°
Semana inmersion Linglistica 1 semana Ter trimestre Autobus Especialistas de
(CRIEC) inglés
Museo de Ciencias de Madrid 3 de abril 2° trimestre Autobus Tutores de 5°y 6°
Viaje fin de curso Por determinar | 3er trimestre Autobus Tutores de 6°

Participacion y convivencia

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para la participacion y la convivencia.

¢ Objetivos y actuaciones que se han implementado.

AMBITO 2: LA ORGANIZACION DE LA PARTICIPACION Y LA CONVIVENCIA.

OBJETIVO N° 5: Fomentar la convivencia entre alumnos y mediante la implementacion de los
mediadores de centro y la resolucion activa de conflictos. prepararse para el ejercicio activo
de la ciudadania y respetar los derechos humanos, asi como el pluralismo propio de una
sociedad democratica.

| ACTUACIONES | CALENDARIO  RESPONSABLES EVALUACION RECURSOS
INFANTIL
Elaborar normas de convivencia, consensuadas Todo el curso | Equipo docente Trimestral Personales y
con los alumnos y sus consecuencias, que se Educacion Infantil materiales
aplicaran en el caso de su no cumplimiento,
dandolas a conocer a las familias. Se irdn
revisando durante el curso, incluso pudiéndose
afiadir alguno si fuera necesario
Adquirir habilidades para la resolucién de Todo el curso | Equipo docente Trimestral Personales y
conflictos sencillos, a través del didlogo y la Educacion Infantil materiales
inmediatez, involucrando también a las familias Y familias
PRIMER CICLO
Normas de aula Inicio del curso | Equipo Docente Continua Personales y
materiales
Normas de comportamiento en lugares publicos  Todo el curso | Maestro En el momento Personales.
acompafante de la actividad y
después
Programacion General Anual 11
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Todo el curso Todo el Final de curso Profesorado
profesorado

Todo el curso | Todo el Final de curso Orientadora
profesorado

En funcién de | Todo el Final de curso Todo el

la efeméride profesorado profesorado

Todo el curso | Tutores Memoria Propios del

aula

OBJETIVO N° 6: Reflexionar y trabajar el concepto de igualdad como un principio fundamental
de la convivencia, ahondando en la importancia de crear una sociedad que aporte igualdad de
derechos y oportunidades. Analizando y buscando aquellos comportamientos habituales que
pueden ser mejorados en cuanto al respeto y la tolerancia.

| AcTUACIONES

INFANTIL

Establecer y promover actitudes y
actividades no excluyentes por género, de
manera natural y que forme parte del dia a
dia, en el cole

PRIMER CICLO

Conmemoracién de efemérides como el dia
de la paz y la no violencia.

Lectura de cuentos y visionado de peliculas
que fomente la igualdad y la no violencia

SEGUNDO CICLO

Efemérides relacionadas con el respeto y la
igualdad

TERCER CICLO
Normas de aula
Jornadas interculturales

Fomento de cultura y folklore local

Coordinacion externa

| CALENDARIO RESPONSABLES EVALUACION RECURSOS
Todo el curso Equipo docente Trimestral Personales y
Educacion Infantil materiales
25novy 30 de Equipo docente Durante y Personales 'y
enero después de la materiales
actividad
Durante todo el | Equipo docente Durante y Personales y
curso después de la materiales
actividad
En funcién de la | Todo el profesorado | Final de curso Todo el
efeméride profesorado
Todo el curso Claustro Diaria Materiales
3er trimestre Claustro Memoria Por determinar
3er trimestre Claustro Memoria Por determinar

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para la coordinacion con otros centros,

servicios e instituciones.

¢ Objetivos y actuaciones que se han implementado.

AMBITO 3: DE LAS ACTUACIONES Y COORDINACION CON OTROS CENTROS, SERVICIOS E

Programacion General Anual
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INSTITUCIONES.

OBJETIVO N° 7: Potenciar la coordinacién con el CAl, el IESO, el Ayuntamiento, la biblioteca
municipal...

| ACTUACIONES | CALENDARIO RESPONSABLES EVALUACION RECURSOS
INFANTIL
Establecer reuniones de intercambio de Febrero Orientadora Al finalizar Personales
informacién con los docentes del CAl para Mayo Coordinadora de
conocer aspectos relevantes del alumnado que E.l
se incorporara en el siguiente curso escolar al Jefe de Estudios
primer nivel del 2° ciclo de Educacién Infantil
Favorecer la comunicacion con otras realidades Todo el curso | Equipo docente Al finalizar cada | Personalesy
externas al colegio para la coordinacion de Educacion Infantil actividad materiales
diferentes actividades o propuestas recogidas en
nuestra programacién ( Biblioteca, Ayuntamiento,
AMPA, Cruz Roja, enfermeras, Proteccién Civilg)
PRIMER CICLO
Fiesta elegante (las campanadas) Diciembre Equipo docente Durante y Personales
después de la
actividad
Simulacro de incendios 1° trimestre ié Después de la Materiales y
actividad personales
Formacion de usuarios en |a biblioteca municipal ~ 3° trimestre Bibliotecaria y Durantey ié
(animacion a la lectura) docentes después de la
actividad
SEGUNDO CICLO
Reuniones a lo largo del curso con los centros de  Alo largo del | Equipo directivo, En la memoria Recursos
la localidad. curso infantil y tercer personales
ciclo
Actividades relacionadas con el dia del libro Tercer Profesorado y EN la memoria Biblioteca y
trimestre bibliotecaria casadela
cultura
Actividades relacionadas con la formacién de Tercer Profesorado y En la memoria Biblioteca
usuarios trimestre bibliotecaria
TERCER CICLO
Reunién final Fin de curso | Tutores de 6° 3° evaluacion
Formacion de usuarios biblioteca 2° trimestre Tutores 2° evaluacién Biblioteca

Planes y programas

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para los planes y programas que se
desarrollen en el centro.

¢ Objetivos y actuaciones que se han implementado.

AMBITO 4: DE LOS PLANES Y PROGRAMAS INSTITUCIONALES DE FORMACION Y CUANTOS

Programacion General Anual 13
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OTROS DESARROLLE EL CENTRO.

OBJETIVO N° 8: Realizar actuaciones de formacion encaminadas a la actualizacion
metodoldgica y atencién al alumnado (inclusién alumnado TEA). Asi como al desarrollo del
Proyecto de Innovacion sobre mejora de la comprension lectora.

| ACTUACIONES | CALENDARIO RESPONSABLES EVALUACION RECURSOS
INFANTIL
Realizar formacion especifica para el Todo el curso Equipo docente Trimestral Personales,
alumnado Tea, en sus diferentes grados, Educacién Infantil materiales y
impartida por especialistas en el tema. digitales
Participacion en el Proyecto de Todo el curso Equipo docente Trimestral Personales
Innovacion sobre mejora de la Educacién Infantil materiales y
comprension lectora, proponiendo y digitales
crenado actividades adecuadas a los
nifios de nuestro ciclo.
PRIMER CICLO
Realizar el curso de formacién en Alo largo del Claustro Durante y Personales 'y
alumnado TEA curso después del materiales
curso
Proyecto de Innovacién Durante el Claustro y ponentes | Durantey Personales y
curso después de su materiales
implantacién
SEGUNDO CICLO
Proyecto de innovacién sobre Todo el curso Profesor de AL y Final de curso Recursos
comprensién lectora profesorado aportados por la
participante conserjeria
Ponentes
Recursos
digitales
Curso atencion al alumnado TEA Aliciay EOAy Final de curso Material
profesores inclusivo
participantes Recursos
digitales
Curso de robdtica y lenguaje Segundoy Todo el profesorado | Al final de cada CRFPy digitales
computacional tercer trimestre modulo de de la dotacion
formacion del centro.
TERCER CICLO
Formacion alumnos TEA 2° trimestre Claustro Memoria CRFP
Robética y lenguaje computacional 2°/3er Claustro Memoria Dotacion TIC
trimestre
Proyecto de innovacion Todo el curso Participantes Memoria Por determinar

ACTUACIONES DEL PLAN LECTOR PARA EL CURSO 24-25

En este apartado que se enumeran las actuaciones que se van a llevar a cabo durante este
curso para conseguir los objetivos planteados para el mismo, estan organizados

Programacion General Anual 14
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propuestas trabajan simultaneamente varios bloques de contenidos y objetivos.

Bloques de | Objetivos Actividades Temporalizacion-  Recursos Indicadores
contenidos responsables
El alumno  9.Elaborar Construimos historias A Noviembre Impresos Utilizar
como producciones partir de diferentes lecturas, Diciembre Digitales diferentes
autor escritas para su | detectamos personajes, Enero El cartero elementos que
posterior lugares, Tutores complementan
puesta en situaciones¢ Principios, al lenguaje
comun. finales, el titulo;. Creamos escrito en la
historias, que pueden ser de interpretacion y
manera individual, por creacion de
parejas, por grupos o en mensajes y
grupo clase. El comic. textos.
Observamos las
caracteristicas de este tipo
de texto y escribimos una Diferenciar la
(cada grupo decidira a quién) estructura de
Realizacién de producciones | Mayo Impresos. dlfer.entes textos
literarias, individualmente, Junio Digitales escritos.
por parejas o en grupo Tutores
Utilizar medios
digitales, para
escribir cartas o
historias.
Tareas de expresion escrita Tutores TIC Numero de
sobre los géneros literarios Especialistas Hojas de cursos que
que conozcamos durante el registro realizan esta
curso. tarea. .NUmero
de tareas
realizada durante
el curso.
8.Participar en Participar en actividades Actividad de TIC Numero de
actividades organizadas en el entorno Navidad (Ampa). | Hojas de alumnos que
organizadas en | sobre producciones escritas. | Tutores, registro. participan
el entorno sobre alumnado y Numero de
la promocion de familias.. 1° familias que
la lectura. trimestre. participan.
12.Desarrollar Dossier individual del Biblioteca escolar. | Materias Registro de
proyectos de alumnado y puesta en Tutores y donde se cémo se ha
trabajo en comun, bien con murales o especialistas. incluyen estos | organizado el
grupo basados | de manera expositiva. Alumnado. proyectos. trabajo en grupo.
en la Colaboracion de Ndmero de Productos
investigacion las familias (en el | actividades finales
con la finalidad caso de Infantil) desarrolladas | elaborados.
de elaborar un Todo el curso durante el
producto final. curso.
Bloques de | Objetivos Actividades Temporalizacion- Recursos Indicadores
contenidos responsables
El placer 3.Realizar Recomendacion de | Todo el curso Personales: Expresar gustos,
de leer actividades de lecturas. Tutoras de infantil alumnosy preferencias
animacién a la Los nifios maestros opiniones sobre
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lectura como
disfrute y
entretenimiento.

recomendaran
libros, cuentos,
poesias; que les
hayan gustado, a
sus compafieros.

distintas
manifestaciones
literarias, en medios
analégicos o
digitales, explicando
las emociones que
produce su disfrute.

Trabajo de Todo el curso. Materiales Tipos de textos
diferentes tipos de | Tutores. digitales e trabajados durante
texto en el aula, Especialistas. impresos. el curso.
tales como (listas,
retahilas, rimas,
cuentos, poesias,
canciones,
adivinanzas;). Con
diferentes
metodologias.
Lectura diaria en el | Tutores. Libros. Nivel de
aula como Todo el curso. Cuentos, satisfaccion de la
entretenimiento, recetas, actividad realizada
utilizando folletos, en el profesorado y
diferentes tipos de periodico, ;... alumnado.
texto
6.Utilizar la Actividades de Tutores Libros. Cantidad de libros
biblioteca de aula | animacién a la Cuentos, leidos por los
para promocionar | lectura utilizando Libros de alumnos en los
la lectura por el los libros de la recetas.Mural | diferentes cursos.
placer de leer biblioteca de aula, para controlar | Capacidad para
decasaodela los libros discriminar gustos
Biblioteca de leidos. de lectura.
Centro.
7.Formar al -Formacién de Bibliotecaria Biblioteca Nivel de
alumnado y al usuarios para municipal Municipal. satisfaccion del
profesorado alumnos 2° trimestre alumnado.
como usuario de | organizada por la Responsable Biblioteca
bibliotecas. biblioteca biblioteca y tutores Escolar.
municipal.
Actualizar los
carnets de
préstamo, en la
Biblioteca Escolar.
11.Involucrar a Poner en marcha la | Tutores.Especialistas. | Diferentes Nivel de
las familias, en el | MOCHILA VIAJERA, | Familias formatos y Satisfaccion del
gusto por la con diferentes tipo | 2° Timestre soportes de alumnado y de las
lectura. de lecturas. lectura. familias.
Bloques de | Objetivos Actividades Temporalizacién- Recursos Indicadores
contenidos responsables
Leer para 5. Organizar la Colocar la 2° trimestre Mobiliario Indicar si se ha
aprender biblioteca escolar | bibliotecay Tutores conseguido adecuar
para realizar preparar el la biblioteca escolar
trabajos de mobiliario o la Biblioteca de
equipos basados | adecuado para Centro, para realizar
enla realizar trabajos en equipo.
investigacion. trabajos en
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equipo.
Establecer un
horario, para
que cada
grupo sepa
cuando estd
disponible.
4. Desarrollar Seleccionar un | MAYO/ABRIL Impresos Participar en
situaciones de escritor/ Digitales actividades de
aprendizaje escritora e Personales: | aproximacion (El) y
donde se utilice investigar su Biblioteca, descubrimiento
lalecturayla Vida y su Obra. aulag (EP), a la literatura,
aproximacién a la tanto de caracter
lectura, para individual como
buscary grupal, asi como en
seleccionar la contextos
informacién dialégicos y
relacionando con participativos,
lo ya aprendido y descubriendo,
llegar a elaborar explorando y
un producto final. apreciando la
belleza del lenguaje
literario
Desarrollar Tutores Biblioteca Numero de cursos
actividades de | Especialistas de centro. que ha realizado
trabajo en Ficha trabajos de
grupo e registra de | investigacion en el
investigacion la actividad. | aula.
enla Numero de cursos
biblioteca que han realizado
escolaroenel trabajos de
aula. investigacién en la
biblioteca.
El lenguaje  10.Realizar Somos escritores, Todo el curso. Micréfono. Hacer un uso funcional
oral actividades de | periodistas;.. Recitan | Tutoras de Grabadora de | del lenguaje oral
expresion oral | las poesias de infantil. Voz. aumentando su repertorio
dirigidas a sus | Construimos historias, Croma. lingliistico y construyendo
igualesy a noticias¢.. Verbalizan progresivamente un
otros las historias creadas. Hojas de discurso mas eficaz,
miembros de | Recomendacion de registro. organizado y coherente en
la comunidad | lecturas. Se hara en diferentes contextos
educativa. varios formatos y uno formales e informales.
de ellos, sera de Evocar y expresar ideas a
manera oral y de través del relato oral.
manera internivelar Interpretar de forma
El Club de lectura eficaz los mensajes e
intenciones
comunicativas de los
demas.
-Noticiero: Todo el curso. Puzles Nivel de satisfaccion de
conversaciones sobre | Tutores de 1° Actividades los alumnos y el
lo que han realizado el | cicloy E.l. oralesy profesorado con las
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fin de semanay sobre
actividades
cotidianas.-
Actividades para
formar frase con un
orden correcto a partir
de consignas dadas

manipulativas

actividades realizadas.

Elaborar una encuesta para
evaluar el plan de lectura al

para poder

expresarse.

-Exposiciones orales Tutores. Recursos TIC. | Areas donde se realizan
sobre proyectos Especialistas. Hojas de estas actividades.Numero
realizados. Familias. registro. de actividades realizadas
-Explicaciones orales durante el curso.

de juegos, problemas,

etc.; en todas las

areas.

Debates organizados | Tutores. Hojas de Numero de debates

en clase sobre la registro. realizados por cursos.
defensa de diferentes Normas de

posturas. comportamiento.
Elaborar encuesta 3° trimestre Ordenador Se ha elaborado la

Comisién del

encuesta.

final de curso que se incluira
en la evaluacion de la
practica docente.

plan de lectura.

(Todos nuestros planes de centro se encuentran en el gestor de documentos y en TEAMS, por
lo que podran ser consultados alli, no afiadiéndolos al presente documento para no hacerlo
demasiado extenso).

Servicios complementarios

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para los servicios complementarios.

¢ Objetivos y actuaciones que se han implementado.

OBJETIVO N° 9: Promover una implicacion mayor de las familias en los procesos de
ensefanza aprendizaje y evaluacion de las competencias, explicacion de los criterios de
evaluacién y de los procesos de la misma, para evitar confusiones y dudas, disipando asi la
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posible idea de arbitrariedad que en algunos casos pueda existir.

| ACTUACIONES | CALENDARIO  RESPONSABLES EVALUACION RECURSOS

INFANTIL

PRIMER CICLO

Dar pautas a las familias en las reuniones para Todo el curso | Tutoresy Continua Materiales y

llevar a cabo una lectura diaria en casa y revision familias personales.

de tareas pendientes.

SEGUNDO CICLO

Reuniones generales A lo largo del Tutores Memoria Pizarra digital
curso

Tutorias individuales A lo largo del Profesorado Memoria Acta o cuaderno
Ccurso de anotaciones

TERCER CICLO

Informacién a las familias de criterios de Ter trimestre Tutores Memoria TIC

evaluacion, caracteristicas del drea y promocién

Objetivos propios

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones propios.

¢ Objetivos y actuaciones que se han implementado.
-OBJETIVOS PROPIOS

OBJETIVO N° 10: Acompafamiento, acogida y asesoramiento digital a las familias y docentes
de nueva incorporacién; para lograr, progresivamente una competencia gestoray
administrativa de los tramites burocraticos, consultas de resultados y comunicaciones.

RESPONSABLES EVALUACION RECURSOS

| AcTUACIONES

| CALENDARIO

INFANTIL

Informar y ayudar, si fuese necesario, a las Todo el curso Equipo docente Trimestral Personales,

familias para que tengan una comunicacion Educacion Infantil materiales y

fluida y correcta de la plataforma digital digitales

Educamos CLM

PRIMER CICLO

Formacién a las familias sobre la plataforma 1°reunionde | Tutores Continua Personales 'y

Educamos familias materiales.

SEGUNDO CICLO

Primera reunién general de tutoria de Primer Tutores Final de Pizarra digital y

acompafamiento digital. trimestre curso ordenador
Educamos CLM

TERCER CICLO

Formacién de EducamosCLM para familias Ter trimestre Equipo directivo Memoria TIC
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Reunidn de acogida digital Ter trimestre | Tutores Memoria TIC

C. Formacion e Innovacion

Lineas prioritarias para la Formacién y la Innovacion.

Eje formativo

El centro debe indicar por cada eje formativo seleccionado en el proyecto educativo, qué
opciones incluye.

Accion educativa

= Convivenciay valores democraticos

e Competencias clave

= Refuerzo de la competencia lectora

= Refuerzo de la competencia matematica

e Compromiso profesional

= Participacion en el centro

e Comunicaciény liderazgo

= Alfabetizacion mediatica e informacional

¢ Ensefianza - aprendizaje
= Evaluacién del proceso de ensefianza-aprendizaje

= Programacion del proceso de ensefianza-aprendizaje

e Formacion profesional

Campo NO obligatorio por reqgistrar

e Programas CLM
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= Proyectos de innovacion educativa
= Proyectos escolares saludables

= Radio educativa

e Transformacién digital

= Competencia digital docente

s EducamosCLM

e Particularidades del centro

En nuestro centro las lineas generales de formacion y la innovacion van a ir encaminadas
hacia tres sectores:

a.-La atencion inclusiva del alumnado T.E.A. desarrollo de estrategias de atenciony
organizacion de los recursos en el aula.

b.-Desarrollo de competencias en robdtica y lenguaje computacional en las aulas de infantil y
primaria.

c.-Desarrollo del proyecto de innovacion que estamos iniciando sobre mejora de la
comprensién lectora en el alumnado, asi como animacién a la lectura Iidica, como alternativa
a las pantallas.

d.- En infantil: Curso de Formacion de Metodologias Activas.

e.-Una docente realizara formacion en riesgos laborales, ya que asume este curso dicha
coordinacion.

f.-Una profesora realizara un curso de religion.

Aclaraciones

El centro puede establecer indicaciones o correcciones que crea oportunas.

e Aclaraciones

Campo NO obligatorio por reqgistrar

D. Aspectos organizativos

Concrecion anual de los aspectos organizativos.
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Horarios
En este apartado se muestra el horario general del centro. Ademas, el centro debe de indicar las

particularidades horarias del centro (horario de meses junio y septiembre, actividades
extraescolares...).

e Horario general del centro

Tramo Hora de inicio | Hora de fin | Minutos que computa
12 Sesion 9:00 9:45 45
22 Sesion 9:45 10:30 45
32 Sesion 10:30 11:15 45
42 Sesion 11:15 12:00 45
Recreo 12:00 12:30 30
52 Sesion 12:30 13:15 45
62 Sesion 13:15 14:00 45
Hora complementaria | 14:00 15:00 60

e Particularidades del centro

CONCRECION ANUAL DE LOS ASPECTOS ORGANIZATIVOS DE CARACTER GENERAL.

- Horario del centro.

-Horario de octubre a mayo:

Lectivo de 9,00 a 14,00

Horas complementarias del profesorado: de 8,45 a 9,00, y de 14,00 a 14,45 de lunes a jueves.
-Horario de septiembre y junio:

Lectivo de 9,00 a 13,00

Horas complementarias del profesorado: de 8,45 a 9,00,y de 13,00 a 13,45 de lunes a jueves.

- Criterios para elaborar los horarios de los grupos y maestros.
Aspectos considerados y que condicionan la elaboracion de los horarios en el curso
2024//2025.

- El centro de E.I. (educacioén infantil) y E.P. (educacion primaria) distan uno de otro mas de 1
km, esto conlleva desplazamientos del profesorado: en concreto las especialistas de Religion,
de inglés, PT y AL. Las sesiones de las especialistas de Religion se realicen a 42, 52 y 62
sesiones. En este curso el profesorado de apoyo ha vuelto a ser a medio cupo.

- Hay profesorado especialista que también ha de asumir tutoria.

- El area de E.F. es impartida por un miembro del Equipo Directivo y otro especialista del area,
que a su vez hace ciertos apoyos especificos (PT). Se ajustan los horarios del equipo directivo
para el ejercicio de la docencia y de sus responsabilidades, y a continuacion el del otro
maestro especialista. Ademas, es necesaria la coordinacion para la elaboracién de los
horarios del profesorado especialista de E. Fisica de Primaria con los del IESO, adoptandose
las medidas necesarias para la coincidencia en los tiempos de recreo de ambas etapas, asi
como, en las sesiones que coinciden varios especialistas del area, ya que se comparten
instalaciones.
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- El area de inglés es impartida por 6 especialistas, de los cuales, 1 forma parte del equipo
directivo y otros 5 son tutoras. Se organizan sus horarios para atender las funciones de
direccion, tutoria y de docencia, respectivamente. Esta area en E. Infantil es impartida por las
dos maestras tutoras de 3° de E.P, lo cual implica su desplazamiento al centro de infantil

- El area de Religién es impartida por dos maestras. Una a tiempo completo y otra con el
resto de sesiones, para ésta ultima se organiza su horario para las 6 sesiones de los jueves ya
que comparte varios centros educativos.

- Otras responsabilidades especificas que se contemplan en la orden 121/22 se consideran
necesarias para el normal funcionamiento del centro y tienen su asignacién horaria de acuerdo
a lanorma.

- El centro desarrolla el Plan de Apoyos Ordinarios siguiendo el modelo inclusivo que
establece el Decreto 85/2018 que regula la inclusion educativa. Dicho plan se aplica en la
totalidad de los grupos tras realizar un estudio previo de necesidades en junio y confirmado en
septiembre por tutores del grupo y maestros del curso anterior mas el servicio de orientacion.
Posteriormente se realiza un seguimiento (tres veces al curso ¢ dentro de la evaluacién) por
parte de la Jefatura de Estudios y Orientacion. El ajuste de dicha atencion provoca algun
retraso en la realizacion de los horarios, dado que la Orientadora mantiene reuniones con
todos los tutores durante el mes de septiembre para después con el J. de Estudios elaborar el
plan de apoyos adecuado a las necesidades de cada grupo.

- Los horarios del equipo de orientacion se han ajustado a lo que establece la normativa. El
horario de PT y AL se ha realizado en funcion de la necesidad de atencion del alumnado
ACNEAE en las areas instrumentales (preferentemente matematicas y lengua) y al alumnado
con necesidades de refuerzo y/o ampliacion, agrupados segun nivel de competencia curricular
(pero sobre todo para atender al alumnado con informe psicopedagdgico). El Plan de Apoyos
es de gran consideracion en el centro. El maestro de AL es itinerante con el CEIP de Villarrubia
de Santiago por lo que se ajusta su horario a lo establecido para itinerantes permaneciendo en
el centro: lunes, miércoles, las dos ultimas sesiones del jueves y la primera sesién de los
viernes. Si bien, se ha solicitado que su jornada sea completa en nuestro centro debido al gran
incremento de casos, que requieren de este tipo de apoyo, que se han producido este curso
escolar

- Desde el EOA (orientacion) se coordina el trabajo tanto para el alumnado de altas
capacidades, el alumnado que presenta problemas en el aprendizaje o que tengan alguna
asignatura no superada; por lo cual, con estos alumnos se estableceran planes de trabajo junto
a cada uno de los tutores. (Dicha coordinacion se inicia en septiembre por la orientadora del
centro).

CONCLUSIONES Y ASPECTOS DESTACADOS.

Como conclusiones se pueden citar:

-Se ha provisto con medio cupo el apoyo en E. Infantil desde el inicio del curso lo cual es muy
positivo y facilita nuestra organizacion interna, si bien, este recurso es escaso debido al gran
incremento de alumnos que requieren de su ayuda. En el mes de octubre se le ha aumentado
la jornada laboral para que atienda a domicilio a un alumno que sufre una convalecencia que le
impedira asistir al colegio durante un periodo de tiempo indeterminado.

-El Director imparte clases en el area de Inglés, el Jefe de Estudios es especialista de Ed. Fisica
y el Secretario imparte algunas areas en 5° By 6° B, esto conlleva ajustes en los horarios para
poder realizar y atender las funciones de los cargos directivos.

-Para las areas impartidas por un especialista, el centro cuenta con maestros habilitados, los
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cuales realizan la atencion correctamente en: Inglés, Musica, Educacion Fisica, Religion.

-El traslado de maestros al centro de E. Infantil, la atencién al alumnado que no recibe Religién
y el exigente plan de apoyos, son condicionantes a los que se da respuesta desde la
organizacion del centro.

-Se ha vuelto a tener en cuenta que el Plan de Apoyos Ordinario y la atencion del alumnado con
necesidades educativas especiales (Pt y Al), no solapasen sesiones, pudiendo atender
alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo. Se hace muy complicado atender a
todos los alumnos que lo necesitan debido al gran incremento de alumnos con dificultades
que se esta dando este curso en el colegio por lo que se ha solicitado que el puesto de AL sea
a jornada completa en el centro y no itinerante, la maestra de apoyo de infantil tenga jornada
completa, se incremente un ATE mas en el centro, asi como un especialista en PT adicional.
-El Claustro se plantea diferentes propuestas que repercutiran positivamente en la comunidad
educativa, algunas de éstas seran: formacion del profesorado en el centro, cursos de
formacion en diferentes modalidades: Atencion e inclusion de alumnos TEA, Robética 'y
Programacion, e iniciamos un Proyecto de Innovacién sobre la Comprension lectora; un
exigente proceso de evaluacién, en E. Infantil el trabajo por proyectos y otros que se realizan a
nivel individual o grupal y se desarrollaran a lo largo del curso.

e Horario de atencion a padres

Grupo Tutor Horario

13A D2. Sara Ceperuelo Lop Lunes de 14:00 a 15:00
13B D2. Carmen Séanchez Garcia Cuenca Lunes de 14:00 a 15:00
14A D2. Maria Olga L6épez Sanchez Lunes de 14:00 a 15:00
14B D2. Maria Concepcién Del Nuevo de Gracia | Lunes de 14:00 a 15:00
15A D2. Ana Serrano Morcillo Lunes de 14:00 a 15:00
15B D2. Gema Esperanza Trigo Garcia Lunes de 14:00 a 15:00
P1A D2. Dulce Nombre Llanos Sanchez Lunes de 14:00 a 15:00
P1B D2. Maria Guadalupe Martinez Ruiz Lunes de 14:00 a 15:00
P2A D2. Ana Maria Lépez Torrijos Lunes de 14:00 a 15:00
P2B D2. Maria Elena Torrijos Ruiz Lunes de 14:00 a 15:00
P3A D2. Arantzazu Mufioz de Dios Lunes de 14:00 a 15:00
P3B D2. Rocio Ramirez Sanchez-Ajofrin Lunes de 14:00 a 15:00
P4A D2. Edelia Figueroa Sénchez Lunes de 14:00 a 15:00
P4B D2. Carmen Fe de Gracia Sanchez Lunes de 14:00 a 15:00
P5A D2. Maria Teresa Torres Mufioz Lunes de 14:00 a 15:00
P5B D2. Gema Concepcion Martinez Ferndndez | Lunes de 14:00 a 15:00
P6A D. Segundo Luis Torres Alvarez Lunes de 14:00 a 15:00
P6B D2. Alicia Palacios Gonzalez Lunes de 14:00 a 15:00

Actividades

En este apartado se muestran los servicios complementarios.
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e Servicios complementarios

Servicio complementario Tipo servicio

Extensidn del horario previo y posterior al lectivo. | Actividades extraescolares fuera de horario lectivo (centro)

Periodos

En este apartado el centro debe especificar puntos generales sobre el periodo de adaptacion
(solo para aquellos centros que impartan ensefianzas de educacion infantil).

¢ Periodo de adaptacion

ORGANIZACION PERIODO DE ADAPTACION

Educacidn Infantil - 3 anos Curso: 2024/2025

10 Septiembre: Reunion con las familias, para explicarles la organizacion del Periodo de
Adaptacion y la marcha de la clase, con la tutora.

Se establecen los turnos del siguiente modo:

11, 12y 13 de Septiembre 9:30-10:45 horas. 6 ninos (1° turno)
11:30- 12:45 horas. 6 nifos (2° turno)
16, 17 y 18 de Septiembre 9:30 - 10:45 horas 6 niflos (2° turno)
11:30 - 12:45 horas 6 nifos (1° turno)

El 19 de Septiembre, se junta todo el grupo en un periodo de 10:00 a 12:00 horas.

El 20 de Septiembre, se comienza con el horario y grupo completo.

Espacios y tiempos

El centro debe indicar los criterios para la distribucién de los espacios y tiempos.

e Distribucion de espacios y tiempos singulares o especificos
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- CRITERIOS PARA ORGANIZAR LOS ESPACIOS, LOS AGRUPAMIENTOS Y LOS TIEMPOS.
Los documentos que se toman como referentes en este apartado son:

-Las NOFC (normas de organizacion, funcionamiento y convivencia) del centro regulan la
utilizacion de los espacios especificos del centro y recogen los criterios establecidos para
realizar los agrupamientos y organizar los tiempos; puntos estos que se desarrollan a
continuacion.

- Espacios.

-El centro cuenta con aulario suficiente y con el numero de metros cuadrados establecidos por
la Administracion.

-La sala de profesores ocupa un espacio en la planta baja.

-El espacio para el aula de musica se podra utilizar en el presente curso escolar con absoluta
normalidad.

-El uso de la biblioteca como espacio de lectura y préstamo retomara de forma progresiva su
habitual funcionamiento. En algunos momentos se utiliza también para dar respuesta al
alumnado que necesita asistencia educativa, asi como apoyos.

-El aula Althia retoma su funcionamiento para dar respuesta a la consecucién de la
competencia digital, ademas se quiere crear, a lo largo del curso, en esta ubicacion lo que
denominaremos ¢Aula del Futuro;, donde poder utilizar los recursos digitales con los que
cuenta el centro: radio, chroma, impresora 3D,;,

-Los espacios compartidos con el IESO son el pabellon cubierto M3B y las pistas
polideportivas exteriores, asi como el patio de recreo; esta situacion exige coordinar que los
tiempos de descanso del alumnado no sean coincidentes, de tal forma que el del IESO tiene
sus periodos de descanso de 11,15 a 11,45y el de Primaria de 10,45 a 11,15 en septiembre y
junio, y de 12,00 a 12,30 de octubre a mayo. Y por otro lado, es necesario que nunca haya mas
de 3 profesores de E. Fisica en el mismo horario, puesto que no hay espacios suficientes,
especialmente los dias de lluvia.

- Agrupamientos.
-Las NOFC establecen los criterios para realizar los agrupamientos. Se enumeran a
continuaciéon los mismos:

a. A partir del numero de alumnos que han solicitado matricula en el centro determinar el
nuamero de grupos.

b. Conocer cuales han estado escolarizados en el 1er. Ciclo de E. Infantil (C.A.l. = Centro de
Atencién a la Infancia).

c. Fecha de nacimiento.

d. Nifosy nifas.

e. Alumnos acnees.

f. Inmigrantes.

g. En el caso de nifios-hermanos y hasta el segundo grado de consanguinidad, seran
consultados los padres previa a la decision que adoptaran los tutores, bajo la supervision de la
Jefatura de Estudios.

h. Todos estos criterios o condicionantes estableceran el equilibrio en cuanto a numero de
alumnos en cada aula, respetando en todo caso la reduccion, segun la normativa, en el
supuesto de la presencia de alumnado acnee, inmigrante con desconocimiento del idioma,
repetidores, alumnos con desfase curricular, etc.
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i. En el supuesto de dos alumnos que hayan nacido en el mismo dia y les corresponda el
mismo curso, no coincidirdn en la misma aula.

-Los agrupamientos al inicio de la escolarizacion seran realizados por la Jefatura de Estudios a
partir de los datos recabados del 1er ciclo de E. Infantil (Centro de Atencién a la Infancia) y
consultado el profesorado de E. Infantil 3 afios. Con fecha 29-11-17 el Claustro de profesores
del centro acordd realizar modificaciones al agrupamiento de inicio de la etapa de E. Primaria
del alumnado, tomando como referente las reflexiones y los criterios pedagdgicos
establecidos en la CCP de 23-11-17 que se exponen a continuacion:

1. Elreagrupamiento se realizara con el alumnado que finaliza 2° de E. Primaria
exclusivamente, aunque a lo largo de este curso se valorara la posibilidad de reagrupar al final
de la etapa de Ed. Infantil para su paso a Primaria, como medida correctora de posibles
desigualdades detectadas durante la etapa.

2. Se debera realizar en el mes de junio del afo que finalizan 2°.

3. Lo debera realizar el equipo de nivel de 2° (tutores y especialistas) asesorados por
Orientacion y bajo la supervision de la Jefatura de Estudios.

4. Hasta nuevo acuerdo en ningun caso se podran realizar reagrupamientos en cursos
impares, es decir, el tutor debera cumplir lo acordado por el claustro que establece que un
maestro podra permanecer como tutor, con su grupo, hasta completar el ciclo.

-Con antelacién a tomar la decision del grupo de referencia del alumnado acneae sera
consultado el E.O.A. (equipo e orientacion y apoyo).

-En el supuesto de alumnado de incorporacion tardia se tomara la decisién del grupo al que
sera asignado teniendo en cuenta los criterios anteriores, interviniendo los tutores implicados
y la Jefatura de Estudios.

-Los alumnos que no promocionan han de ser ubicados también en un grupo al siguiente
curso, esta decisidn se adoptara entre los tutores que han de recibirlos y la Jefatura de
Estudios, previo estudio de los grupos y demandando informacion al tutor del curso anterior.

- Tiempos.

Con respecto a lo recogido en las NOFC del centro, los tiempos se han visto modificados en
los siguientes puntos:

-La entrada del profesorado se realizara a las 8,45 horas.

-La salida se anticipa 15 minutos, ajustandose las horas complementarias.

-Estas dos medidas vienen motivadas por la distancia entre ambas secciones del centro,
permitiendo asi la formacidn de filas en primaria a las 8:50h. Facilitando asi a las familias que
tienen hijos en ambas etapas poder acompafiarlos a ambos centros.

La entrada del alumnado al inicio de la jornada y a la finalizacién del recreo se realiza por
niveles, ya que estan ubicados en filas. El orden de entrada se ira alternando por semanas, es
decir, una semana inician la entrada 1° de EP y a la siguiente el alumnado de 5° de EP. El
alumnado de 6° no sigue este orden ya que sus clases estan ubicadas en otro edificio anexo al
principal.

Responsabilidades
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En este apartado se muestra la relacion de docentes que forman parte del Claustro del
profesorado, de la Comision de Coordinacidén Pedagdgica, ademas de las personas que ejercen la
tutoria de cada unidad o grupo.

¢ Claustro del profesorado

Nombre Puesto Cargo Sustituto
Almoril Santiago, Miguel 0597 - EDUCACION FiSICA COORD.CIC null
Ceperuelo Lop, Sara 0597 - EDUCACION INFANTIL null null
Chapado Beaumont, Jorge 0597 - EDUCACION PRIMARIA DIRECTOR null
Chumillas Pérez, Maria 0597 - EDUCACION PRIMARIA null Ramirez Sanchez-Ajofrin, Rocio
de Gracia Sanchez, Carmen Fe 0597 - EDUCACION PRIMARIA null null
Del Nuevo de Gracia, Maria Concepcioén | 0597 - EDUCACION INFANTIL CD.ED. INF null
Figueroa Sanchez, Edelia 0597 - EDUCACION PRIMARIA COORD.CIC null

Garcia Luna, Pilar

0597 - EDUCACION INFANTIL INGLES

null

null

Gonzélez Gutiérrez, Carolina

0597 - MUSICA

C.PREV.

null

Herrero Gabriel, José Joaquin

0597 - EDUCACION ESPECIAL, AUDICION Y LENGUAJE

null

null

Llanos Sanchez, Dulce Nombre

0597 - EDUCACION PRIMARIA

null

null

Lopez Sanchez, Maria Olga

0597 - EDUCACION INFANTIL

null

null

Lopez Torrijos, Ana Maria

0597 - EDUCACION PRIMARIA

null

null

Martinez Fernandez, Gema Concepcién

0597 - EDUCACION PRIMARIA INGLES

RESP. AEXT - RSP. COMP.

null

Martinez Garcia, Lorena

0597 - EDUCACION ESPECIAL, PEDAGOGIA TERAPEUTICA

null

null

Martinez Ruiz, Maria Guadalupe

0597 - IDIOMA EXTRANJERO: INGLES

null

null

Mufioz de Dios, Arantzazu

0597 - EDUCACION PRIMARIA

null

null

Navacerrada Guzman, Angélica RELIGION null null
Olivas Dominguez, Ruth 0590 - ORIENTADOR/A RESP. OR. - COR B.PRO null
Palacios Gonzalez, Alicia 0597 - EDUCACION PRIMARIA INGLES COR.FT.DIG - COORD.CIC | null
Pérez Carralero, Miguel Angel 0597 - EDUCACION FiSICA J.ESTUDIOS null
Ramirez Sanchez-Ajofrin, Rocio 0597 - EDUCACION PRIMARIA INGLES null null

Séanchez Garcia Cuenca, Carmen

0597 - EDUCACION INFANTIL

RESP. BBL - R. PLAN LE

null

Serrano Morcillo, Ana

0597 - EDUCACION INFANTIL

null

null

Torres Alvarez, José Antonio 0597 - EDUCACION PRIMARIA SECRETARIO null
Torres Alvarez, Segundo Luis 0597 - EDUCACION PRIMARIA null null
Torres Mufioz, Maria Teresa 0597 - EDUCACION PRIMARIA null null
Torrijos Ruiz, Maria Elena 0597 - EDUCACION PRIMARIA null null
Trigo Garcia, Gema Esperanza 0597 - EDUCACION INFANTIL null null
e Comisién de Coordinacion Pedagodgica
Nombre Puesto Cargo Sustituto
Almoril Santiago, Miguel 0597 - EDUCACION FiSICA COORD.CIC null
Chapado Beaumont, Jorge 0597 - EDUCACION PRIMARIA DIRECTOR null
Figueroa Sanchez, Edelia 0597 - EDUCACION PRIMARIA COORD.CIC null

Olivas Dominguez, Ruth

0590 - ORIENTADOR/A

RESP. OR. - COR B.PRO

null

Palacios Gonzalez, Alicia

0597 - EDUCACION PRIMARIA INGLES

COR.FT.DIG - COORD.CIC

null

Pérez Carralero, Miguel Angel

0597 - EDUCACION FiSICA

J.ESTUDIOS

null

e La persona que ejerce la tutoria
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Grupo Tutor

I13A Ceperuelo Lop, Sara

13B Sénchez Garcia Cuenca, Carmen

14A Lépez Sanchez, Maria Olga

14B Del Nuevo de Gracia, Maria Concepcién
I5A Serrano Morcillo, Ana
15B Trigo Garcia, Gema Esperanza

P1A Llanos Sanchez, Dulce Nombre

P2A Lopez Torrijos, Ana Maria

P1B Martinez Ruiz, Maria Guadalupe

P2B Torrijos Ruiz, Maria Elena

P3A Mufioz de Dios, Arantzazu

P4A Figueroa Sénchez, Edelia

P3B Ramirez Sénchez-Ajofrin, Rocio

P4B de Gracia Sanchez, Carmen Fe

P5A Torres Mufioz, Maria Teresa

P5B Martinez Fernandez, Gema Concepcién

P6A Torres Alvarez, Segundo Luis

P6B Palacios Gonzalez, Alicia

Calendarios

El centro debe indicar el horario de cada uno de los organos y responsabilidades del centro. En la
siguiente tabla, se muestra un ejemplo que se modra modificar segun lo establecido en cada

centro.

 Organos y responsabilidades

tipo de centro)

Organos de gobierno E. Directivo Semanal, segun horario
Claustro Trimestral, seguin convocatoria mas
inicio y fin de curso
C. Escolar Trimestral, segun convocatoria
Organos de coordinacién docente (segtin | CCP Semanal, segun horario

Departamentos didacticos y
orientacion

Semanal, segun horario

Tutoria

Semanal, segun horario

Junta de profesores de grupo

Inicio de curso, trimestral y segun
necesidades

Organos de participacion

Junta de Delegados del alumnado

Inicio de curso, trimestral y segin
necesidades

Programacion General Anual

AMPA Prevision Trimestral
AA Prevision Trimestral
Responsables de funciones especificas | Formacion Semanal segun horario y planificacion

Actividades complementarias y
Extracurriculares

Biblioteca
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Proyecto Escolar Saludable

Convivencia

Coordinacion lingtistica

Riesgos Laborales

Igualdad

E. Actividades extracurriculares

Programa anual de actividades extracurriculares.

Relacion de actividades extracurriculares

El centro debe indicar la relacion de actividades extracurriculares rellenando la tabla siguiente o
incluir una tabla propia.

o Actividades extracurriculares propuestas

Propuesta de actividades extracurriculares organizadas por el AMPA

-Taller de ajedrez.

-Taller de multideportes para nifi@s de primero de infantil hasta sexto de primaria.
- Taller de manualidades para nifi@s de primero de infantil hasta

sexto de primaria

-Concurso/certamen de Christmas u otros adornos navidefos.

-Cartero Real y Cabalgata de Reyes Magos.

-Baile de Carnaval.

-Colaboracién Torneos de Ajedrez.

-Ruta cicloturista para alumnos y familiares.
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-Baile de Halloween.

-Yinkana y chocolatada en Semana Santa.

-Excursion (Lugar por definir).

Asimismo, la Asociacion esta dispuesta a colaborar y desarrollar otro tipo de actividades que
desde el Centro escolar o desde el Consejo escolar se fijen durante el curso académico.

Propuesta de actividades extracurriculares organizadas por el AYUNTAMIENTO:

Desde el Ayuntamiento de Santa Cruz de la Zarza comunicamos a la directiva del CEIP
¢Eduardo Palomoy; las actividades que se organizaran por parte de Servicios Sociales con el fin
de que sean introducidas en las P.G.A. del curso actual.

1. Aula Matinal en las dependencias de Educacion Infantil. Dicha actividad se desarrollara en
el aula de Psicomotricidad, en horario de 7:30h a 9:00h y de 14:00h a 14:30h con un aforo
maximo de 15 alumnos/as. La monitora de referencia es Carmen Barbera

2. Aula Matinal en las dependencias de Educacion Primaria. Dicha actividad se desarrollara en
el vestibulo del edificio de aulas, en horario de 7:30h a 9:00h y de 14:00h a 14:30h con un aforo
maximo de 15 alumnos/as. La monitora de referencia sera Carmen Blanco.

ESCUELA DEPORTIVA MUNICIPAL (E.D.M.) SANTA CRUZ DE LA ZARZA

ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES (PERIODICAS)

Todas las actividades ofertadas desde el area municipal de deportes se desarrollan en las
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instalaciones municipales y fuera de los horarios escolares. Sin ningun tipo de coordinacion
con el area de Educacion Fisica.

Duracién: Del 23 de septiembre de 2024 al 29 de Mayo de 2025.
El nimero de alumnos suele ser de unos 180 alumnos/as.

Ingresos por alumno: 30 € matricula + 20 € mensuales, 10 € por familia numerosa 6 15 € el
segundo deporte.

Actividades ofertadas:
- Fuatbol

- Baloncesto

- Balonmano

- Voleibol

- Padle

MEDIO AMBIENTE:

-Celebracion del dia del arbol; febrero-marzo 2025. Destinada a alumnos de Primaria. Se
procedera a una plantacion de especies variadas. Como todos los anos el Ayuntamiento
facilitara las plantulas, preparara el terreno y pondra a disposicion el personal necesario para
realizar, junto con el colegio la actividad.

-Celebracion del dia del Medio Ambiente; mayo-junio de 2025. Destinada a los alumnos de
Infantil. Se llevara a cabo una actividad en las instalaciones de Infantil.

No obstante, a lo largo del curso es posible que exista la posibilidad de ofertar nuevas
acciones divulgativas, que dependeran de las convocatorias de subvenciones de otras
administraciones, las cuales seran comunicadas en el momento de la convocatoria.

ESCUELA MUNICIPAL DE INGLES:
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Desde el Ayuntamiento se ofertan cursos de inglés que se desarrollan en instalaciones
municipales ajenas al centro escolar y sin interceder con las actividades o los curriculos
escolares.

Este curso que comienza, hay un numero de alumnos/as matriculados de aproximados 130
repartidos en los distintos grupos. Al igual que el curso pasado algunos grupos sobre todo
niveles C1, B2 y algunos B1 estaran online ya que tenemos alumnos y alumnas en otros
pueblos, ciudades o comunidades.

F. Presupuesto anual del centro

Presupuesto anual y su estado de ejecucion a 1 de septiembre.

Estado del presupuesto anual

El centro debe registrar el presupuesto anual y su estado de ejecucion a 1 de septiembre.

e Concrecion del proyecto de gestion

EL PRESUPUESTO DEL CENTRO Y SU ESTADO DE EJECUCION.

El presupuesto para el ejercicio 2024 se elabord con una prevision equilibrada de ingresos y
gastos. El principio fundamental de dicha elaboracion es la eficiencia de los recursos
econodmicos para el mejor funcionamiento posible de nuestro centro. En su memoria aparecen
los diferentes objetivos que se plantearon para este ejercicio, por eso es un instrumento de
planificacién econémica.

Para su elaboracion se toman los resultados de la cuenta de gestion del ejercicio anterior, se
hace un estudio de las cantidades presupuestadas y las gastadas realmente en cada
programa y en cada cuenta de gasto. Siempre se parte del saldo remanente mas la prevision
de ingresos que facilita la Delegacién Provincial para el ejercicio 2.024, teniendo en cuenta los
objetivos recogidos en la PGA y la informacidén que aportan los diferentes sectores de la
comunidad educativa; asi se elabora la memoria presupuestaria con los objetivos para todo el
ejercicio, repartiendo todos los recursos econémicos por programas y cuentas de gasto.

A continuacién, se informas del estado de consecucién de los objetivos planteados para este
ejercicio.

En lo referente al mantenimiento operativo del centro se ha gastado el 94% de los ingresos
que se van obtener para el funcionamiento del centro, por lo que durante este ejercicio
econdmico también sera necesario utilizar los recursos econémicos del remanente que hay en
el centro; ya que los gastos son superiores a los ingresos como viene ocurriendo durante los
ultimos ejercicios.
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Dentro del Plan de Lectura se han ampliado los fondos bibliograficos de la biblioteca de
centro. También se ha pagado la factura correspondiente a la Plataforma de Aprendizaje
Proactivo LeemosCLM, del proyecto impulsado por la Consejeria de Educacion de Castilla la
Mancha.

En relacion al Plan Digital se han realizado pequefios gastos en el mantenimiento de los
diferentes componentes y equipos.

Referente al Plan de Convivencia e Igualdad se han sufragado los gastos necesarios para
la realizacién de las actividades llevadas a cabo.

Igualmente se han asumido los gastos de las numerosas actividades planificadas en la
PGA y que desarrolla con esmero las diferentes comisiones de trabajo de los docentes del
colegio en colaboracion con el AMPA, el Ayuntamiento y otras organizaciones.

En colaboracion con el IESO Velsinia se han llevado a cabo las reforma de
impermeabilizacion del edificio de las oficinas y biblioteca, lo que ha supuesto un gasto de
1.089 € correspondiente al programa 457[JT1] A concepto 616 (dinero finalista para
infraestructuras).

Los datos sobre el estado econdmico del centro a fecha 01-09-2024 son los siguientes:

Saldo a 1 de septiembre de 2024 asciende a 13.999,10 €; repartido en los siguientes
programas:

e 422A:4.451,73 € (mantenimiento operativo del centro).

e 422A concepto 612: 131 € (sobrante de la sustitucién de carpinterias de las ventanas de
las aulas de primaria).

e 422A concepto 608: 1.680 € (ingresos del banco de libros).

e 423A concepto 487: 6.321.82 € (dinero destinado a la ayuda de libros).

e 457A concepto 612: 1.414,55 € (sobrante del arreglo de la pista, infraestructuras, fomento y
apoyo al deporte).

Ingresos hasta el 1 de septiembre ascienden a 11.105,30 €.

e Mantenimiento operativo del centro se han ingresado: 3.282,30 €, quedando pendientes de
recibir 4.923,45 €.

e Pago de la plataforma LeemosCLM: 893 €.

e Banco de libros por parte de las familas: 1.680 €

e Gratuidad de materiales curriculares: 5.250 €.

Gastos hasta el 1 de septiembre asciende a 10.309,10 €.

* Mantenimiento operativo del centro 7.718,70 € (programa 422A).

» Plataforma LeemosCLM: 893 € (programa 422A)

» Gratuidad de materiales curriculares 608,40 € (programa 423A).

e Impermeabilizacion del edificio de oficinas 1.089 €. (programa 457A)
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Por tanto, a esta fecha del ejercicio, el estado de ejecucion del presupuesto esta bastante
avanzada. Como siempre, se recuerda que la costumbre en nuestro centro es no ejecutar al
100% el apartado de gastos para prevenir situaciones de economia precaria. Para terminar
este apartado, se incluye el informe que genera el Programa GECE; en el que se pueden ver con
detalle todas las cantidades referentes a ingresos y gastos a 1 de septiembre de 2024.

En el informe que genera el GECE aparecen incluidos unos ingresos dentro de la cuenta 199
(no presupuestados) referidos a la carrera solidaria (1.263 €) y a la compra de la agenda
escolar (558,10 €) adquirida en colaboracién con el AMPA y el Ayuntamiento. Igualmente
aparecen incluidos unos gastos dentro de la cuenta 299 (no presupuestados) con las mismas
cantidades que los ingresos.

No se ha podido incluir el informe del GECE, ya que la herramienta no permite insertar
imagenes.

[UT1]

G. Planificacion de la Evaluacion Interna

Planificacion de la Evaluacion Interna.

Evaluacion interna

En esta seccién se muestra la relacion de ambitos y dimensiones existentes en la evaluacién
interna para el curso actual.
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¢ Relacién de ambitos y dimensiones que se pueden considerar

Dimension

Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje

1.1 Sefias de identidad del centro: documentos programaticos.

Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje

1.2 Funcionamiento de los érganos de gobierno.

Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje

1.3 Funcionamiento de los érganos de coordinacién docente.

Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje

1.4 Funcionamiento de los érganos de participacion.

Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje

1.5 Clima escolar: convivencia y absentismo.

Ambito 1. Procesos de ensefianza y aprendizaje

1.6 Procesos de ensefianza-aprendizaje en el aula.

Ambito 1. Procesos de ensefianza y aprendizaje

1.7 Medidas de inclusién educativa.

Ambito Il. La organizacién y el funcionamiento del centro

111 Respuesta y adecuacion del centro a su contexto.

Ambito Il. La organizacién y el funcionamiento del centro

11.2 Adecuacion de los recursos disponibles a las necesidades del centro.

Ambito IIl. Resultados escolares

1.1 Resultados académicos del alumnado

Ambito IIl. Resultados escolares

111.2 Pruebas externas de rendimiento. Las evaluaciones de diagndstico

Ambito IV. Relacién del centro con el entorno

IV.1 Relacién con la administracion educativa y con otras entidades e instituciones.

Ambito IV. Relacién del centro con el entorno

IV.2 Relaciones entre diferentes centros educativos. La coordinacién entre etapas.

Ambito IV. Relacién del centro con el entorno

IV.3 Vias de comunicacién con el entorno.

Ambito V. Procesos de evaluacién, formacién y de mejora

V.1 Adecuacién de los procesos de evaluacion interna del centro.

Ambito V. Procesos de evaluacién, formacién y de mejora

V.2 Metaevaluacion interna.

¢ Indique los @mbitos y dimensiones establecidos en Evaluacién interna

AMBITOS

Procesos de
ensefianzay
aprendizaje.
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Dimensiones Subdimensiones Periodos
11213
1.1 Sefas de identidad del 1.1 Proyecto Educativo X
centro: - 1.2 Programacion General Anual XXX
documentos programaticos
1.3 Normas de organizacién, funcionamiento y X
convivencia.
1.4 Programaciones Didacticas de areas. X[X]|X
1.5 Planes y Programas del centro.
1.2 Funcionamiento de los 2.1 Equipo directivo. X
organos de gobierno 2.2 Consejo Escolar X
2.3 Claustro del profesorado. X
1.3 Funcionamiento de los 3.1 Equipos de ciclo. X
ggiaer:g: de coordinacién 3.1 Equipo de Orientacién y apoyo. X
3.2 Comision de Coordinacién Pedagdgica. X
3.3 Tutoria. X
3.4 Equipos docentes. X
I.4 Funcionamiento de los 4.1 Asociacion de Madres y Padres del Alumnado.
organos de participacion. 4.2 Asociacion de alumnado.
4.3 Junta de Delegados y Delegadas.
1.5 Clima escolar, convivenciay | 5.1 Convivencia. X
absentismo. 5.2 Absentismo. X
5.3 Relaciones sociales entre los diferentes X
sectores de la comunidad educativa.
1.6 Procesos de ensefianza 6.1 Procesos de aprendizaje competencial del XXX
36
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aprendizaje en el aula. alumnado.
6.2 Proceso de ensefianza. La practica docentedel | X | X | X | X
profesorado.
I.7 Medidas de inclusién 7.1 Medidas ordinarias y extraordinarias de X
educativa inclusién educativa a nivel de centro, a nivel de aula
e individualizadas.
Il. 1 Repuesta y adecuacién del centro 1.1 Direccidn y liderazgo. X
L”a organizacion 2osr:1texto 1.2 Respuesta del centro a las X
9 : . caracteristicas y diversidad del alumnado.
yel  funcionamiento
del centro. 1.3 Respuesta del centro a las X
caracteristicas del profesorado y otros
profesionales.
1.4 Respuesta del centro a las necesidades X
y demandas de las familias.
1.5 Relaciones con la Asociacién de Madres X
y Padres del Alumnado.
I1.2 Adecuacidn de los recursos 2.1 Infraestructuras, equipamientos y X
disponibles a las necesidades del proyecto de gestion.
centro. 2.2 Plantilla y caracteristicas del personal X
del centro
2.3 Organizacion de grupos y distribucion de | X
espacios.
2.4 Recursos externos. X
] Ill. 1 Resultados académicos del 1.1 Impacto y adecuacion de medidas adoptadas X X X X
alumnado para la mejora de los resultados.
Resultados | 5 pryen de rendimiento. Las | 2.1 Adecuacién de | ltados de | b X
escolares -2 Pruebas externas de rendimiento. Las . ecuacion de los resultados de las pruebas
evaluaciones de diagndstico externas a las expectativas del centro.
IV.1 Relacién con la administracion educativay con 1.1 Relacion con la X
v otras entidades e instituciones. administracién educativa.
Relacién del centro 1.2 Relaciones con otras X
con el entorno. . AR
entidades e instituciones.
IV.2 Relaciones entre diferentes centros 2.1 Coordinacién Infantil- X
educativos. Primaria/ Primaria-
La coordinacion entre etapas. Secundaria
2.2 Coordinacion con diferentes X
centros.
IV.3 Vias de comunicacién con el entorno. 3.1 Vias de comunicacion y X
proteccion de datos.
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V.1 Adecuacion de los procesos de evaluacién
\' interna del centro.
Adecuacion de
los
procesos de
evaluacion
interna del
centro

V.2 Metaevaluacion de la evaluacién interna.

1.1 La Memoria Anual.

1.2 El Plan de Mejora del centro
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1.3 El plan de formacién del
profesorado.

2.1 Adecuacion del plan de
evaluacién interna.

1.1 La Memoria Anual.
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